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ATTO DI APPROVAZIONE

Approvo la seguente DP 001
“Misure cautelative di mitigazione del rischio da inquinamento
atmosferico”

Edizione Ottobre 2023

Tripoli, "fﬁ//Po/ZolB

Gen.

Destinatari
La presente procedura sara inserita nel NAS, cartella “RSPP pubblica”, fermo restando [’obbligo di
divulgazione in favore del proprio personale a carico di Dirigenti/Preposti.
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Riferimenti:

- Decreto Legislativo 9 aprile 2008 e s.m.i;

- D.Lgs. 155/2010

- Let. Prot. n. M. D SSMD REG2021 0102294 in data 31-05-2021 di SMD — Ug.Pre.VA.TA.
direttiva recante “Valutazione del rischio da esposizione a inquinanti atmosferici nei Teatri
Operativi”

- DVR MIASIT ed. ottobre 2023
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La

a.

b.

3.

L’esposizione all’inquinamento atmosferico del personale che opera nei Te. Op.vi ¢
riconducibile a cio che, in ambito nazionale, & regolato dal D.Lgs. 13 agosto 2010, n. 155.

La ratio di tale decreto & quella di disciplinare la qualita dell’aria a cui I’intera popolazione
nazionale & soggetta, indicando quindi valori che tutelano anche le categorie piu sensibili
(bambini e persone anziane), potendo attuare specifiche misure di monitoraggio e, soprattutto,
intervenire direttamente sulle fonti di inquinamento con deliberate attivita di mitigazione come
la limitazione del traffico veicolare o I’adozione di provvedimenti finalizzati al contenimento
delle emissioni atmosferiche originate dalle attivita urbane/industriali.

L’applicabilita del D.Lgs. 155/2010 ad un contesto come il Teatro Operativo di MIASIT, nel
quale le summenzionate azioni di mitigazione non rientrano sotto la responsabilita italiana, non
& realizzabile; pertanto i limiti di riferimento del D.Lgs. 155/2010, costituiscono un elemento di
raffronto per il Datore di Lavoro, a carattere cautelativo per il personale.

Inoltre, per il particolato aerodisperso, ovvero la tipologia di inquinante piu diffusa nei Te. Op.,
i limiti stabiliti del D.Lgs. 155/2010 sono rapportati a periodi di esposizione che hanno una
durata annuale, quindi superiore ai consueti tempi di permanenza del personale in Te. Op..
Nel contesto ove opera MIASIT gli inquinanti da attenzionare, in quanto potenzialmente
oggetto di superamento dei Valori Limite, sono il PM10 e il PM 2,5.

Per quanto sopra, al fine di mitigare il rischio per la salute del personale dipendente, dispongo
quanto segue:

il S.P.P., addetto alle rilevazioni giornaliere, provvedera ad avvertire senza ritardo, attraverso i sistemi

informatici disponibili, il Comandante e tutti i Capi Cellula del superamento dei Valori Limite;

al superamento dei suddetti valori:

— ¢ fatto divieto di praticare attivita sportiva all’aperto;

— le attivita all’aperto andranno limitate all’indispensabile e per il tempo strettamente
necessario alla loro esecuzione;

— il personale impiegato all’aperto, per improcrastinabili attivita di servizio, dovra
indossare i DPI (mascherina chirurgica/FFP2) per tutto il periodo d’impiego.

[ dirigenti/preposti dovranno vigilare sulla puntuale applicazione di quanto suindicato.



