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REGISTRAZIONE AGGIUNTE E VARIANTI ELENCHI

var. Firma di chi inserisce la
/aggiunta Data Oggetto Pagina/e variante
NO
1 09/12/18 Assunzione/cessazione tutte Ten. Col. POTENZA G.
incarichi al 9 dicembre 2018
Assunzione/cessazione
2 05/01/19 incarichi al 3 Gennaio 2019 tutte Ten. Col. POTENZA G.
Assunzione/cessazione
3 13/01/19 incarichi al 19 Gennaio 2019 tutte Ten. Col. POTENZA G.
Tabella codici Lavoratori
4 23/04/19 Rischi/formazione/DPL/SS tutte Ten. Col. LINGIARDI
Inserite nuove Tabelle Codici o
5 Gen-2020 lavoratori per cambio TOA /l 1° Lgt CHIARETTA
Inserite nuove Tabelle Codici C.le Magg. Ca. SC.
6 Feb-2020 lavoratori per cambio TOA I Rosario LEGNAME
Inserite nuove Tabelle Codici C.le Magg. Ca. SC.
/ Lug-2020 lavoratori per cambio TOA I Rosario LEGNAME
Inserite nuove Tabelle Codici C.le Magg. Ca. SC.
8 Ago-2020 lavoratori per cambio TOA I Rosario LEGNAME
Inserite nuove Tabelle Codici C.le Magg. Ca. SC.
0 Set-2020 lavoratori per cambio TOA / Rosario LEGNAME
Assunzione/cessazione C.le Magg. Ca.
10 Gen-2021 incarichi al 11 gennaio 2021 / Federica PANTONI
Tabella codici Lavoratori C.le Magg. Ca.
1 Feb-2021 Rischi/formazione/DPI/SS / Federica PANTONI
Tabella codici Lavoratori o .
12 Lug-2021 Rischi/formazione/DPL/SS / 1° Lgt. Antonio RESCIO
Mansionario - Modalita CC Tommaso
13 Agosto 2022 individuazione Dlrlgentl e tutte FARGNOLI
Preposti
Tabella codici Lavoratori CC Tommaso
14 | Ouobre2022 | pischi/formazione/DPUSS 4 FARGNOLI
Assunzione/cessazione
15 ottobre 2023 incarichi Sett.- Ott. 2023 /l Ten. Col. Fabio Lingiardi

subentro MIASIT 8
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MANSIONARIO
Tabella — Riepilogo e codificazione delle risorse umane assegnate alle varie attivita lavorative
DENOMINAZIONE
o
N MANSIONE DESCRIZIONE MANSIONE
Comandante di Unita, Capo C
1 . » Lap Funzioni direttive, comando e controllo
Area funzionale, Capo Cellula.
Mansione operativa specialistica. Pud essere impiegato anche in incarichi
2 Fuciliere e servizi vari di vigilanza, sorveglianza e ove strettamente necessario, di
manovalanza
Mansione operativa specialistica. Guida e si occupa della manutenzione
3 Conduttore di automezzi ordinaria del/degli automezzo/i in dotazione e delle relative dotazioni ed
eventuali rimorchi
Mansione operativa specialistica aggiuntiva rispetto a quella primaria (es.
. - Comandante, fuciliere, conduttore, ecc.). E responsabile di effettuare il primo
4 Soccorritore militare . L ) .
soccorso sula campo di battaglia (in eventuale concorso all’infermiere e/al
Medico qualora presenti)
5 Armaiolo e Aiuto armaiolo Gestione, manutenzione e armi individuali di reparto e apparati vari.
Addetto al vettovagliamento/ . . . . .
6 . Preparazione alimenti e confezionamento pasti
cuciniere
7 Refettorista Gestione sala mensa e distribuzione pasti.
. Lavori di piccola manutenzione impianti idraulici, interventi di riparazione su
8 Idraulico .
impianti di distribuzione acqua, impianti di condizionamento
Lavori di carpenteria e costruzione oggetti in legno con impiego di utensili e
9 Falegname vort P z ge & pieg b
macchine
10 Elettricista/abilitato ai gruppi | Lavori di manutenzione impianti elettrici e sostituzione componenti elettriche
Parizzi e LEM/CAU senza modifiche agli impianti .
Opere di costruzione e manutenzione opere in muratura, scavi e
11 Muratore .. . . .
posizionamento piastrelle, tinteggiatura.
12 Fabbro Lavori di carpenteria metallica, saldatura realizzazione manufatti in metallo.
13 | Medico/Infermiere professionale | Attivita mediche e paramediche nei confronti del personale
14 Elettrogenista/ elettricista Conduzione e manutenzione gruppi elettrogeni per la fornitura di corrente
elettrica a mezzi apparati e infrastrutture

Volume 1 — Allegato 7

Tabella codici lavoratori con
Incarico/rischi/formazione/DPI

Elenco del Personale
Pagina 3 di 7




MISSIONE BILATERALE DI
ASSISTENZA E SUPPORTO IN LIBIA

Volume 1

Allesato 7 Ottobre 2023
& Edizione 13
. Luglio 2023

Sostituisce Edizione 12

MANSIONARIO
Tabella — Riepilogo e codificazione delle risorse umane assegnate alle varie attivita lavorative
DENOMINAZIONE
o
N MANSIONE DESCRIZIONE MANSIONE
15 Operatore Laboratorio/tecnico | Operazioni di manutenzione e riparazione apparecchiature elettroniche e
elettrogenista gruppi elettrogeni
16 | Operatore radio telescriventista | Impiego apparati informatici
17 | Operatore ponti radio/satellitare | Impiego ponti radio e appararti per il collegamento satellitare
18 Operatore informatico Impiego apparati informatici
19 | Operatore Logistico di Sanita | Assistente ai comandi-infermeria, ROLE 1
-0 Add. Sala operativa Attivita di coordinamento delle attivita operative condotta in sala operativa
Watckeeper attraverso turni
21 Operatore Fork lift Addetto alla conduzione di muletto per carico scarico merci
22 | Addetto ai mezzi mobili campali | Gestione, installazione e manutenzione di shelter frigo, e shelter servizi
- Addetto alle esecuzioni di operazioni di disinfezione mediante uso
23 Disinfettore . Lo
apparecchiature e preparati chimici
24 Artificiere e aiuto artificiere Gestione di munizioni ed esplosivi
25 Addetto all’utilizzo del video | Funzioni di coordinamento ¢ mansioni di ufficio che prevedono uso di
terminale strumenti informatici
26 Addetto alla rete informatica Controllg, impiego e manutenzione apparecchiature e linee di rete
informatiche
. - Addetto alla movimentazione manuale dei carichi anche con [’ausilio di
27 Addetto ai magazzini . . . .
apparecchiature per la movimentazione meccanica
28 Carburantista Addetto al rifornimento di carburante degli automezzi militari e civili
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1.

NOMINA DIRIGENTI E PREPOSTI

MODALITA’ INDIVIDUAZIONE DIRIGENTI

All’interno dell’organizzazione della Missione MIASIT ¢ possibile equiparare, quali “Dirigenti”
dell’antinfortunistica alcuni incarichi, 1 quali in ragione delle competenze professionali, di poteri
gerarchici e funzionali a loro conferiti, attuano le direttive del Datore di Lavoro organizzando
’attivita lavorativa e vigilando su di essa.

Le posizioni individuate come “Dirigente” sono riportate nella seguente tabella:

IDENTIFICAZIONE DEI DIRIGENTI AI SENSI DELL’ART. 2, COMMA 1, LETT. D) DEL
D.LGS. 81/2008 ED ART. 247, COMMA 1, LETT. A) DEL D.P.R. 90/2010:

DIRIGENTI - TRIPOLI

Capo Sezione Coordinamento Capo Sezione Coincide con I’assunzione

Distaccamento Amministrativo Capo Distaccamento Amministrativo “CE.”

DIRIGENTTI - MISURATA

Comandante Distaccamento Coincide con I’assunzione
Comandante Distaccamento (con incarico di dirigente delegato nella
sede di Misurata) “C.E.”

I Dirigenti sopra individuati, per non incorrere nelle sanzioni previste dall’art. 55 del D. Lgs
81/2008, dovranno attenersi a quanto stabilito dall’art. 18 del citato D. Lgs - Obblighi del Datore di
Lavoro e dei Dirigenti.

La nomina DI Dirigenti e Preposti sara formalizzata mediante lettera di Nomina.

MODALITA’ INDIVIDUAZIONE PREPOSTI

All’interno dell’organizzazione della Missione MIASIT ¢ possibile equiparare, quali “Preposti”
dell’antinfortunistica alcuni incarichi, i quali in ragione delle competenze professionali, e nei limiti
dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell’incarico a loro conferiti, sovrintendono le
attivita lavorative garantendo 1’attuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta
esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa.

Le posizioni individuate come “Preposto” sono riportate nella seguente tabella:
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IDENTIFICAZIONE DEI PREPOSTI AI SENSI DELI’ART. 2, COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS.
81/2008 ART. 247, COMMA 1, LETT. B) DEL D.P.R. 90/2010:

ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO - TRIPOLI

Front Office Military Assistant
Close Protection Team Comandante di Squadra
J1 Capo Cellula
J4 Capo Cellula
J6/Comandante TU CIS Capo Cellula
J7 Capo Cellula
J9 Capo Cellula
Infrastructure Management Centre Direttore IMC
Core Air MTT Air MTT Leader
Coincide con I’assunzione
Core CC MTT CC MTT Leader dell’incarico nell’ambito della
Posizione Organica stabilita
Core Army MTT Army MTT Leader dal “C.E.
Core Navy MTT Navy MTT Leader
Core SOF MTT SOF MTT Leader
MEDAD/ROLE 1 Ufficiale Medico
Comandante Squadra MP Comandante di Squadra
Distaccamento Intelligence Nazionale Comandante DIN
Sezione Gestione Finanziaria Capo Gestione Finanziaria
Sezione Acquisti e Attivita Negoziali
Capo Sezione Acquisti
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ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO - MISURATA

S1 Capo Cellula

Sez. Cooperazione Capo Cellula
S4 Capo Cellula

S6/ Comandante TU CIS Capo Cellula
IMOU Comandante

Support and Service Platoon

Comandante di Plotone

Support and Service Platoon

Capo Squadra Videosorveglianza

Support and Service Platoon

Gestore / Addetto al Vett.to

Support and Service Platoon

Comandante Squadra Trasporti

Support and Service Platoon

Comandante Squadra Mantenimento

ROLE 1

Ufficiale Medico (DSS)

Coincide con I’assunzione
dell’incarico nell’ambito della
Posizione Organica stabilita
dal “C.E.”

I Preposti sopra individuati, per non incorrere nelle sanzioni previste dall’art. 56 del D. Lgs
81/2008, dovranno attenersi a quanto stabilito dall’art. 19 del citato D. Lgs - Obblighi del Preposto.

Agli stessi verra formalizzata la nomina mediante Atto di Nomina.
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