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MISSIONE BILATERALE DI ASSISTENZA E SUPPORTO IN LIBIA 

Il Comandante 
 

 

Prot. Nr.: _____________   
Allegati: _____________   
Annessi: _____________   

 

 

 

OGGETTO: RAPPORTO SULLA SITUAZIONE – LUGLIO 2023.  

 

 

1. SITUAZIONE GENERALE  

 

Nel periodo in esame, la situazione politica libica è stata interessata dalla crescente dinamicità 

dei diversi attori impegnati in incontri/confronti sulla scena nazionale ed internazionale alla 

ricerca del superamento delle differenze di indirizzo politico sui disegni di legge per le elezioni 

presidenziali e parlamentari. Nonostante gli impegni dei diversi attori, in particolare del SRSG 

Abdoulaye BATHILY, del Comitato 6+6 e stakeholder internazionali, non sono state 

promulgate leggi condivise ed approvate all'unanimità. Le iniziative intraprese non sono state 

tali da rimuovere le controversie tra le istituzioni della CIRENAICA e della TRIPOLITANIA 

e consentire al momento un percorso legislativo adeguato allo svolgimento delle elezioni a 

brevissimo tempo. 

La fase politica è stata definita critica dal Capo dell’UNSMIL e SRSG, BATHILY che ne ha 

definito le iniziative (in particolare del Consiglio dei Rappresentanti retto da Aqila SALEH) 

come “iniziative unilaterali che potrebbero infliggere conseguenze negative alla LIBIA ed 

innescare ulteriore instabilità e violenza. Auspicando un accordo politico inclusivo, globale e 

la partecipazione di tutte le principali parti interessate al percorso”. 

 

2. SITUAZIONE SICUREZZA  

 

Le Forze di Sicurezza della TRIPOLITANIA e della CIRENAICA hanno continuato ad essere 

impegnate in operazioni di contrasto alla criminalità ed a difesa dei confini del Paese. 

Unità del Libya National Army (LNA di Khalifa HAFTAR) sono state schierate a sud-est della 

LIBIA, regione del FEZZAN, per rafforzare l'area di confine tra LIBIA e NIGER a seguito del 

colpo di stato in corso nel Paese. 

La Border Guard ha intensificato i controlli nelle zone di confine con la TUNISIA, sulla rotta 

del contrabbando e dei trafficanti di esseri umani conducendo anche operazioni di salvataggio 

di migranti. Il confine libico-tunisino ha visto aumentare il numero di migranti africani che 

cercano di attraversare il confine con la LIBIA diretti in EUROPA. Numerose le accuse dirette 

alla TUNISIA dagli stessi migranti per le “espulsioni e le deportazioni forzate” verso la LIBIA. 



-2- 
 

La TRIPOLITANIA ha continuato a presentare un ambiente operativo relativamente 

permissivo con le aree di AL-ZAWIYA, AL-AZIZIYAH, GHARYAN, il Distretto della 

MONTAGNA OCCIDENTALE e nell’area di WARSHEFANA che sono state interessate da 

innalzamenti localizzati delle tensioni tra attori locali (in genere in contrasto con il Governo di 

Unità Nazionale (GUN) di DBEIBAH) che sono stati rapidamente contenuti dall’intervento 

delle forze di sicurezza.  

 

3. SITUAZIONE PARTICOLARE 

 

a. TRIPOLI 

Nell’area della Capitale la situazione è rimasta stabile nonostante il GUN abbia dichiarato 

lo stato di emergenza in seguito all'appello a manifestazioni/proteste da tenersi nella 

capitale annunciate di Abu Obayda AL-ZAWY e abbia posto le unità di sicurezza del GUN 

in massimo stato di prontezza per gli eventi di AL-AZIZIYAH e l’irruzione di un gruppo 

di manifestanti nella sede del Consiglio Supremo della Magistratura (CSM) nel quartiere 

di AL- DAHRA a TRIPOLI. Durante l’irruzione erano stati danneggiati alcune vetrine e 

divelti dei sistemi informatici.  

b. MISURATA  

La situazione di sicurezza a MISURATA e lungo la costa orientale di TRIPOLI è rimasta 

moderatamente stabile. L’area di MISURATA è stata interessata da operazioni delle unità 

di sicurezza governative per il contrasto al traffico illegale di clandestini, contrabbando di 

droga e lotta alla criminalità. Sono state registrate tensioni tra la 51^ Brigata "AL-BUGRA" 

e una formazione armata proveniente da MISURATA sulla strada costiera di 

GHARABOLLI. Spari sporadici nei villaggi di QASR AL-AKHYAR e ALALUAS dopo 

il rinforzo di unità della 51^ Brigata sono stati correlati alla presenza della formazione 

armata. 

In una serie di operazioni di sicurezza marittima nel Golfo di SIRTE; nell’area compresa 

tra BUERAT, MISURATA e DAFINIYAH sono stati sequestrati circa ottanta chili di 

sostanze stupefacenti, mentre sulla spiaggia di YEDDIR è stata rinvenuta un’ingente 

quantità di UXO che sono stati recuperati per essere successivamente distrutti. 

 

4. ATTIVITÀ SVOLTA DA MIASIT 

 

a. Key Leader Engagement (KLE) svolti dal COM MIASIT 

Il periodo è iniziato con un incontro di coordinamento con MG AL ZAIN con il quale sono 

state trattate alcune tematiche relative all’erogazione dei corsi specifici per la CTF, tra cui: 

 la disponibilità ad alloggiare gli istruttori italiani presso la base della CTF di 

KHOMS dedicandogli un’area a uso esclusivo; 

 la ricognizione  della base a mare della CTF da parte di un MTT della Marina 

Militare Italiana per lo svolgimento del modulo anfibio; 

 le modalità esecutive relative all’erogazione del corso avanzato per l’“OPS Room 

Management”, 

 la definizione del tipo di supporto richiesto a MIASIT per la pianificazione 

dell’esercitazione anti-terrorismo di previsto svolgimento a settembre, nell’ambito 

dell’Iniziativa 5+5.  
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Inoltre, COM MIASIT ha fornito riscontro in merito all’accoglimento della richiesta 

avanzata dal COM CTF, circa la possibilità di ammettere un aliquota di personale 

femminile, tratto tra quello che aveva già superato il corso basico di lingua italiana in 

LIBIA, per un corso intensivo presso la SLEE di PERUGIA dal 4 settembre al 27 ottobre. 

 

Il 26 luglio in un KLE dedicato con il Capo dipartimento del Genio Militare, Magg. Gen. 

SHLEBAK sono stati definiti gli accordi per la donazione dei materiali acquistati con fondi 

MAECI, alla presenza dell’Ambasciata d’ITALIA.  

 

Lo stesso giorno, presso il Dipartimento Addestramento del MoD, in un incontro con il 

Chief of Training (CHOT) Magg. Gen. SHNOUK, questi, commentando la pronta 

soddisfazione delle recenti richieste di supporto che aveva formulato, sia in sede di CMC, 

sia direttamente al COM MIASIT, come nel caso dei corsi per la Military Police (già 

avviati) e la 444^ Brigata (in preparazione), ha chiesto di estendere le attività di 

cooperazione ad altri reparti stanziati nell’area di TRIPOLI, quali la 111^ Brigata 

“Maghfel” (TRIPOLI), la 51^ Brigata (di stanza a TAJURA, area metropolitana di 

TRIPOLI), la 52^ Brigata (ZAWIYA, appartenente alla Regione Militare Costa 

Occidentale) e alla 53^ Brigata Fanteria Indipendente che ha sede a MISURATA, ponendo 

la Missione in una posizione di assoluto vantaggio nei confronti con altri stakekolder 

internazionali. Le Unità indicate sono reparti già addestrati con capacità operative al di 

sopra della media libica, sotto controllo diretto del CHOD che, nelle intenzioni del Magg. 

Gen. SHNOUK, potrebbero iniziare a ricevere ciclicamente la formazione, peraltro già 

codificata/prevista nel Piano di Formazione, già a partire dalla fine di agosto.  In 

particolare, l’ampliamento della cooperazione alle citate unità consentirebbe a MIASIT di 

estendere il proprio raggio di azione includendo la maggior parte delle Unità che insistono 

sulla Grande TRIPOLI, compresa la zona dell’Aeroporto Internazionale di BEN GASIR, 

un’area strategica per l’ITALIA in quanto attualmente interessata dai lavori di 

ricostruzione assegnati a società italiane. Di particolare rilevanza è stata l’apertura 

immediata alla cooperazione con il Btg 166, unità deputata a garantire la sicurezza del Capo 

del GUN, in quanto contribuisce ad accrescere la credibilità/visibilità della Missione nel 

Teatro libico. 

 

Il 30 luglio, la presentazione del MTT_SOF Leader e Operator subentrante è stata 

l’occasione per incontrare il COM SAIQA, B. Gen. SADAEI e discutere delle modalità di 

afflusso e la timeline del training della seconda aliquota di operatori da inviare in ITALIA. 

Tra gli argomenti trattati ha avuto una parte di rilievo il commento e l’individuazione delle 

possibili soluzioni della situazione di “sciopero” del personale (ancora in atto alla fine del 

periodo) e altre problematiche connesse con lo svolgimento dell’erogazione dell’attività 

formativa in ITALIA. 

 

b. Formazione 

Per quanto attiene ai corsi di formazione svolti nel periodo si registra la frequenza, presso 

il Centro di Eccellenza C-IED in ROMA, dal 4 al 28 luglio, del corso SME 20 

“Humanitarian Demining and mine clearance” a favore di 5 militari appartenenti al Libyan 

Military Engineering Department (Fig. 1). 

Il corso aveva l’obiettivo di far acquisire ai frequentatori le conoscenze tecniche di base e 
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le capacità minime per la condotta di attività di ricerca, individuazione e bonifica (mine 

clearance) di campi minati regolamentari o di aree caratterizzate dalla presenza di mine, 

trappole esplosive o di munizionamento regolamentare inesploso (UXO) mediante 

l’utilizzo di appropriate tecniche di bonifica e procedure di messa in sicurezza. 

 

c. Addestramento e visite 

Per quanto riguarda le attività di Cooperazione svolte in ITALIA nel mese di Luglio, si 

riporta lo svolgimento dal 9 al 15 luglio, presso il 15° stormo A.M. in CERVIA (RA), 

dell’attività IT/AF/01 “Participation as observers to a safety sea survival course” da parte 

di una delegazione libica composta da n. 3 Ufficiali del Libyan Air Force (Fig. 2).  

Durante l’attività, i componenti della delegazione hanno partecipato, in qualità di 

osservatori, al “corso di sopravvivenza in mare Basico” erogato da istruttori del 15° Stormo 

A.M. a favore di personale dell’Aeronautica Militare Italiana. 

Per quanto attiene alle attività svolte in LIBIA si riporta l’esecuzione, a TRIPOLI, dal 2 al 

6 luglio, della survey LY/ARMY/04 “Expert meeting to develop a Parachuting 

Capacity/Training Center” a cura di un Team (n.1 Ufficiale e n. 2 Sottufficiali) del Centro 

Addestramento Paracadutismo in PISA (Fig. 3). Tale attività è stata inquadrata nell’ambito 

del supporto fornito alle Forze di Sicurezza Libiche, e più in particolare alle Libyan Army 

Special Forces (SAIQA), per la costituzione di un Centro Paracadutismo in LIBIA.  

Durante la survey, che era finalizzata a fornire supporto nelle fasi iniziali della 

pianificazione e progettazione del predetto Centro, sono state visitate le possibili aree 

individuate per l’esigenza e fornite le necessarie valutazioni di fattibilità/opportunità. 

Si evidenzia, inoltre, che, nell’ambito dello stesso progetto, dal 5 al 9 giugno, una 

delegazione libica aveva condotto una visita, presso il CAPAR, al fine di acquisire i 

necessari elementi di conoscenza su struttura, componenti, requisiti, organizzazione e 

funzioni di un Centro di Paracadutismo. 

Inoltre, nello stesso periodo di riferimento nell’area di TRIPOLI: 

 a seguito di specifica richiesta avanzata nell’ambito della 1^ riunione 2023 del 

Comitato Misto di Cooperazione il 9 luglio è stato avviato un percorso formativo a 

favore del Libyan Military Police che prevede l’erogazione dei seguenti corsi: 

- scorta VIP (operatori e istruttori); 

- police TTP’s; 

- crowd and riot control; 

- criminal investigations; 

In particolare, dal 9 al 27 luglio è stato erogato a cura di un MTT fornito dai 

Carabinieri, il corso LY/CC/07 “VIP Military Escort Planning – Basic” a favore di 12 

militari del Libyan Military Police (Fig. 4); 

 nell’ambito del percorso formativo EOD, composto di 9 corsi per una durata totale di 

14 settimane, avviato il 14 maggio 2023 a favore del personale del  Libyan Military 

Engineering Department: 

- dal 2 al 13 luglio è stato erogato il corso “Explosive Ordnance Reconnaissance 

Awareness – LY/ARMY/07” a favore di 10 militari del Libyan Military 

Engineering Department (Fig. 5) con l’obiettivo di far acquisire ai frequentatori 

familiarità con le tecniche e le procedure per il riconoscimento e la 

neutralizzazione degli ordigni esplosivi convenzionali e improvvisati; 
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- dal 23 al 27 luglio è stato svolto il corso “Metal Detector – LY/ARMY/14” a 

favore di 11 militari (Fig. 6); 

- il 30 luglio è stato avviato il corso “Demining Project – LY/ARMY/16” a favore 

di 11 militari; 

 dal 10 al 20 luglio è stata svolto il corso “Conceptual Doctrinal Tools on 

Reconnaissance and Patrol Activities Training – LY/ARMY/25”, a cura di un MTT 

della Scuola di Cavalleria, a favore di 29 militari della Border Guard (Fig. 7). 

 Sono state svolte, presso il Comando della Libyan Navy, i seguenti collegamenti in 

VTC tra rappresentati della Libyan Navy e della Marina Militare Italiana: 

- 5 luglio: IT/NAVY/02 - “Initial Planning Conference for Bilateral Exercise”. 

All’incontro hanno partecipato rappresentanti del CINCNAV e i Capi dei 

Dipartimenti Training e Operazioni della Libyan Navy. Durante l’incontro sono 

state definite le principali modalità organizzative riguardanti la condotta 

dell’esercitazione Bilaterale congiunta che si svolgerà nel Mar Mediterraneo 

(LY/NAVY/15) nel mese di agosto 2023. 

- 12 luglio: IT/NAVY/06 - “Expert meeting in the field of Naval Logistic Support”. 

Il collegamento è stato realizzato con personale del Comando Logistico MM 

(NAPOLI), dell’Arsenale Marittimo di TARANTO e del Comando Brigata 

Marina San Marco (BRINDISI). 

Nel corso della VTC sono stati trattati i seguenti argomenti: 

 l’Organizzazione del Comando Logistico M.M. e relative funzioni e 

compiti, con focus particolare sugli enti tecnici/reparti dipendenti (Arsenali, 

Marinalles-CSSN-CIMA-CISAM- Reparto Infrastrutture-Servizio 

Sanitario-Direzione Fari e Segnalamenti); 

 il supporto manutentivo a partire dalle fasi di progettazione (supporto 

logistico integrato) con focus sulla gestione dei periodi di manutenzione 

presso gli Arsenali, fase di planning, fase esecutiva, uffici di programma; 

 il Supporto Logistico Integrato ILS (Through Life Management, Life Cycle 

Cost, Ingegneria di Supporto, Ingegneria di Campo, Gestione Materiali). 

- 25 luglio: IT/NAVY/09 - “Expert Meeting in the Educational Field”. Durante il 

collegamento, cui hanno partecipato il Comandante e alcuni Ufficiali 

dell’Accademia Navale di TRIPOLI e rappresentanti dell’Accademia Navale di 

LIVORNO, è stato illustrato il processo formativo degli allievi dell’Accademia 

Navale della Marina Militare Italiana nelle fasi di selezione, formazione, 

addestramento, fino all’impiego attivo presso gli Enti di servizio di prima 

assegnazione. 

Nell’area di MISURATA: 

 nell’ambito della formazione EOD, a cura del MTT del Genio, dal 9 al 13 luglio 2023, 

è stato erogato il corso “EOD Team Leader – LY/ARMY/12” a favore di 15 militari 

della Regione Militare Centrale; con lo svolgimento di questo corso è terminato il 

percorso formativo EOD avviato il 15 gennaio a favore del personale della Regione 

Militare Centrale, che è stato completato da 17 frequentatori sui 25 iniziali; 

 il 19 luglio si è concluso il corso “Metodo del Combattimento Militare (MCM) Basico 

– LY/ARMY/27”, a cura di un MTT fornito dalla Brigata Folgore, a favore di 12 

militari appartenenti alla Regione Militare Centrale. Il corso era stato avviato il 18 

giugno (Fig. 8); 
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 dal 27 luglio al 3 agosto 2023 è stata svolta l’attività LY/AF/08 – “Expert meeting in 

the field of airfield management survey of facilities and capabilities”, a cura di un 

Ufficiale del Genio Aeronautico (3° Reparto Genio A.M., BARI PALESE), presso 

l’Accademia Aeronautica di MISURATA (Fig.9). Nel corso della survey è stato 

eseguito un assessment sullo stato di efficienza degli hangar e una valutazione sui 

necessari interventi tecnici che la controparte dovrà realizzare per il ripristino delle 

infrastrutture esaminate. 

 

d.  CIMIC 

Per quanto riguarda le attività di Cooperazione Civile e Militare (CIMIC) svolte si sono 

registrati: 

 Il 04 luglio 2023, presso il DMM è stata effettuata una donazione di dispositivi di 

protezione individuali a favore del Policlinico Militare di MISURATA; 

 Il 26 luglio 2023, presso il Comando del Genio Militare libico in TRIPOLI, la cellula 

CIMIC ha effettuato una donazione di simulacri e cartellonistica a scopo 

didattico/addestrativo a favore del Libyan Military Engineering Department, a 

completamento di progetti CIMIC programmati con Executive Plan 2023. 

 

 

5. SITUAZIONE INFRASTRUTTURALE 

 

a. TRIPOLI 

La Missione è quasi interamente dislocata e operativa presso gli Hotel “AL SULTAN” e, 

con una piccola aliquota, “AL WADDAN”. Il personale del Comando e degli MTT è 

alloggiato ed opera presso l’hotel “AL SULTAN” che è l’attuale Posto Comando Principale 

di MIASIT. Tutte le implementazioni di Force Protection previste a seguito delle 

valutazioni della specifica SAC COVI sono state completate.  Una aliquota di personale è 

ancora alloggiata presso l’hotel “AL WADDAN”, dove viene mantenuto un footprint 

minimo, presso il quale sono disponibili 4 stanze già predisposte per essere impiegate come 

uffici del Posto Comando Alternato. 

 

b. MISURATA 

Per quanto concerne MISURATA tutto il personale, i mezzi e i materiali del DMM sono 

dislocati ed operativi presso la Base del Distaccamento MIASIT in MISURATA (BDMM), 

precedentemente indicata come “Palazzina C”. Nel mese di luglio sono stati completati 

l’impianto di videosorveglianza, di illuminazione ed antintrusione. Sono stati inoltre 

eseguiti lavori vari di adeguamento della Base alle disposizioni vigenti in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro: realizzazione di recinzioni, coperture, gradini, rimodulazione di 

alcuni servizi igienici e spostamento dei motori delle cappe in copertura al fine di 

migliorarne l’efficienza e ridurne il rumore. La Base “Ex Field Hospital” utilizzata dalla 

precedente Task Force Ippocrate già riconsegnata all’Accademia Aeronautica Libica con 

verbale sottoscritto in data 21 giugno 2023, è ancora interessata dai lavori di demolizione 

delle opere di Force Protection della vecchia base come richiesto dalla controparte.  
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VALUTAZIONI DEL COMANDANTE 

Il periodo in esame è stato caratterizzato da alcune importanti aperture della 

controparte, frutto principalmente della pronta risposta fornita da MIASIT alle 

richieste avanzate dal Dipartimento Addestrativo della Difesa. I rapporti di proficua 

collaborazione con il Capo del citato Dipartimento, oltre ad aver consentito di avviare 

un ciclo formativo/addestrativo in favore di Unità, quali il Btg 166, Military Police e, in 

futuro, altre brigate del Lybian Army, hanno consentito di superare l’immobilismo 

della CMC. Al riguardo è utile sottolineare che, in attesa che venga ufficializzato il 

reshuffle nelle posizioni libiche, il board di cooperazione risulta depotenziato e non 

incisivo nel definire, coordinare e pianificare le attività future. La scarsa credibilità in 

seno alla Difesa libica della quasi totalità dei membri della CMC, compreso il 

Chairman, se da un lato sta rappresentando un grosso limite, dall’altro ha offerto a 

MIASIT l’opportunità di tessere relazioni molto vantaggiose direttamente con il 

Dipartimento Addestrativo e superare così l’inerzia della CMC con l’apertura a nuove 

remunerative collaborazioni.  Infine, in chiave prospettica, si valuta estremamente 

remunerativo per MIASIT lo schieramento di un ulteriore MTT SOF su TRIPOLI utile 

sia a supportare il SOF Advisor nelle selezioni del personale delle SF libiche da inviare 

in ITALIA, sia per avviare le già concordate attività addestrative/formative in favore 

delle Unità d’elite dell’esercito libico, così come richiesto dal Capo Dipartimento 

Addestrativo Magg. Gen. SHOUNUK. 

 

IL COMANDANTE 

(Gen. B. Michele FRATERRIGO) 
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Compendio fotografico 

 

 

 

Fig. 1.  Tra le attività formative svolte in ITALIA, dal 4 al 28 luglio è stato erogato il corso 

“Humanitarian Demining and mine clearance”, tenuto presso il Centro di Eccellenza C-IED di 

ROMA, a favore di 5 militari appartenenti al Libyan Military Engineering Department. ROMA, 

28JUL23. 

 

 

Fig. 2.   Dal 9 al 15 luglio, 3 Ufficiali del Libyan Air Force hanno partecipato in qualità di 

osservatori al “corso di sopravvivenza in mare Basico” erogato da istruttori del 15° Stormo 

di CERVIA a favore di personale di volo dell’AMI. CERVIA,15JUL23. Foto AMI. 
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Fig. 3.  La survey della delegazione del CAPAR giunta in T.O. per visitate le 

possibili aree individuate per la costituzione di  un Centro di Paracadutismo in 

LIBIA e fornire le necessarie valutazioni di fattibilità/opportunità alla 

controparte, ha integrato e completato un’attività simile condotta a giugno da 

una paritetica delegazione libica inviata in ITALIA per acquisire gli elementi 

di conoscenza di base dell’organizzazione/struttura, funzioni, componenti del 

CAPAR.. TRIPOLI JUL23. Foto MIASIT. 

 

 

Fig.4.  In risposta alla specifica richiesta formulata dal CHOT durante i lavori del 

CMC di giugno, l’MTT CC è stato incaricato di avviare un “VIP Military Escort 

Planning – Basic” a favore di 12 operatori della Libyan Military Police presso il 

Centro Addestramento MP di TRIPOLI. TRIPOLI, JUL23. Foto MIASIT. 
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Figg. 5 e 6 Le attività del MTT del Genio sono caratterizzate da anni dalla costanza 

nell’erogazione dei corsi e la consolidata e apprezzata validità dell’offerta 

formativa. La presenza stabile dell’MTT in T.O. rappresenta un’importante e 

consolidata forma di cooperazione in uno dei settori dove si sente maggiormente 

la pressione di altri competitor internazionali interessati ad accaparrarsi la 

soddisfazione di una “quota” delle esigenze della controparte. Inoltre la ciclica 

riproduzione degli step dell’iter formativo per il training e l’aggiornamento della 

componente del LYME consente all’ITALIA di mantenere il primato nel settore. 

TRIPOLI, JUL23. Foto MIASIT  
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Fig. 7.  Dal 10 al 20 luglio è stata svolto il corso “Conceptual Doctrinal Tools on Reconnaissance 

and Patrol Activities Training, a cura di un MTT della Scuola di Cavalleria a favore di n. 29 

militari della Border Guard. TRIPOLI, JUL23. Foto MIASIT. 

 

 

 

 

Fig.8.  Gli istruttori MCM del Centro Addestramento di Paracadutismo di PISA con gli allievi della 

prima classe formata a favore delle Unità del Libyan Army della Regione Militare Centrale di  

MISURATA. Le attività di formazione, previste su più moduli, si prefiggono di poter arrivare a 

selezionare e qualificare un numero adeguato di istruttori per rendere le F.A. libiche indipendenti.  

MISURATA, JUL23. Foto MIASIT. 
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Fig. 9.  Nel novero delle attività per il ripristino dell’efficienza della linea di volo degli 

addestratori SF260 dell’Accademia Aeronautica di MISURATA, è stato fatto rientrare un 

“Expert meeting in the field of airfield management survey of facilities and capabilities”, a cura 

di un Ufficiale del Genio Aeronautico (3° Reparto Genio A.M., BARI PALESE), nel corso del 

quale è stato fatto un assessment sullo stato di efficienza degli hangar e una valutazione sui 

necessari interventi tecnici da realizzare per il ripristino infrastrutturale dell’hangar della 

manutenzione, danneggiato a più riprese negli anni scorsi, a cura della controparte. 

MISURATA, JUL23. Foto MIASIT. 


